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| ULDINFO

1. Adsmée Pdhikooli (edaspidi: kool) arengukavas ldhtume jargmistest dokumentidest: riiklik
haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, pdhikooli- ja gumnaasiumiseadus, Saue valla
arengukava 2025-2035, Aidsmée P&hikooli sisehindamise aruanne 2025. Arengukavas
maaratletakse pikaajalised eesmargid ja tegevused, millest ldhtutakse kooli igapaevases
tegevuses.

2. 1.09.2025 seisuga Opib koolis 252 O0pilast ja tdédtab 25 Opetajat, 2 abidpetajat,
pikapaevarihma Opetaja, logopeed, huvijuht, dppealajuhataja ja direktor. Koolis toimub
Oppetdo 1.-9. klassis ning tegutseb 10 huviringi.

3. Koolis vaartustatakse head taset kdigis dppeainetes, toetutakse traditsioonidele, dppeainete
|6imingule ja Bpitava seostamisele igapdevaeluga, puleldakse keha ja vaimu harmoonilise
arendamise poole, tehes koost66d ja olles loomingulised ning uuendusmeelsed.

4. Arengukava loodi kooli personali, dpilasesinduse, hoolekogu ja partnerite koostoos.
Protsessi ndustas Pro Consensio Grupp OU. Arengukavas maaratletud visioon, missioon,
eesmargid ja tegevused on aluseks kooli dppe- ja kasvatustegevuse kavandamisele ja
igapaevasele tdole.




Il MEIE SIHT

MISSIOON

Innustame liksteist 6ppima ja
kasvama, et jouda oma

unistusteni.
A3sm3ae '~ kool
Igaiks on oluline
VISIOON

Meie koolis avastab igaiiks
¢ ennast ja maailma ré6muga.

EESMARGID

e  Avastamine ja uudishimu toetab
teadlikku oppijat.
 Uhtehoidev koolipere ja koolikultuur.
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11l MEIE POHIVAARTUSED
KOOSTOO

Lepin kokku pohimotetes ja jargin uhiskondlikke haid

tavasid.

Votan endale kohustusi, mida olen valmis kandma. @
Markan, hoian ja toetan koolipere liikmeid. 888
Tegutsen Uhiste eesmarkide nimel.

Osalen koolielus heatahtlikult ja avatult, suhtlen viisakalt.

LOOVUS

Julgen avastada ja katsetada, et leida erinevaid
lahendusi ja luua ponevat opiteekonda. %

Olen paindlik ja keskendun lahendustele: hoian (O— ,
vana ja loimin uut. ~ 0

Julgen valjendada end loominguliselt.

UUDISHIMU

Esitan kusimusi, otsin vastuseid ja leian loovaid
lahendusi.

Otsin, uurin, tunnen huvi, et avastada ennast ja
maailma.

Annan tagasisidet, mis toetab lahenduste leidmist.
Julgen eksida ja luban seda ka teistele.

HOOLIVUS

Markan ja toetan teisi ning loon turvalise ja tervisliku
keskkonna.

Opin tundma loodust ja selle eest hoolitsema.

Hindan enda ja teiste inimeste aega.

Hoian oma keelt ja kultuuri, austan teisi rahvaid.



IV MEIE OPPIMISE JA
OPETAMISE POHIMOTTED

KoostBine 8pe Aktiivne ja tahenduslik
oppimine ning dpetamine
Oppetegevuses: Oppetoos:
e on osapoolteks opetajad, e pingutame ja keskendume;
opilased, lapsevanemad, e kasutame erinevaid
huviringid ja -koolid, ettevotted, oppemeetodeid ja -viise, et
asutused ja organisatsioonid; & kujundada teadlikku 6ppijat.
e [6imime Oppeaineid, osaleme 5
projektides ja korraldame
eesmadrgiparaseid oppekadike. 6ppimise ja
opetamise alus
on uudishimu ~
Oppetoo:

Tagasisidestades:
e innustame Oppima ja opetama,
mitte takistusi leidma;
e kujundame eluterveid hoiakuid.

e korraldame nii, et opilane saab

%
Q OO end jarjepidevalt valjendada ja
O

arutleda.

Suulise eneseviljenduse- ja
arutlusoskuse parandamine



V TEGEVUSKAVA

8. klass

Tahtaeg B 2025
Tegevus Vastutaja Tulemus Moodik aastase" Sihttase 2029/2030 Andmeallikas
2026 | 2027 | 2028 | 2029 kool/riik
127 | /128 |729 |/30
koostéodgrupp
(mdiste selgitus -
koostoogrupp on U
Uute vabatahtik | U “t‘;’ strateegiates S
N . . ~ . Opetamisstrateegiatega Riiklik rahulolu- ja
Opetajatest )
opetan'1‘|sst'rateeg|atega petaj on tutvutud ning Ennastjuhtiv 8ppija koolikeskkonna
tutvumine ja koosnev kiisitlus
. A rakendatakse :
rakendamine. teemapdhine | " R 3,2/35 35
riihm kooli igapdevases dppimises. | 4. klass 1413, s
arengutegevuste
toetamiseks. 8. klass 2,7/3,0 30
Iseseisva dppimise oskus . R 100% opilastest
Iseseisva dppimise oskuse on arendatud labi Iseseisva Gppimise osaleb 1 kord Kokkuvot
. Oppealajuhataja [~ % =T T péev toimub 1x > S Okkuvote
arendamine. iseseisva 6ppimise X . trimestris iseseisva Stuudiumist.
N trimestris. . R
paeva. Oppimise paeval
.. Arenguvestluse formaat Vahemalt 1x Arenguvestluste
Opilaste arenguvestluse L . Oppeaastas toimub
. . koostodgrupp | on uuendatud ja 100% aruanded
formaadi uuendamine. arenguvestlus S
rakendatud. J Stuudiumis.
Opilasega.
o Opilased osalevad
= s . Formaalne 6pe on L I -
Oppetdo rikastamine ppealajuhataja | rikastatud projektipaevadel 2 projektipédeva Projektipéevade
mitteformaalse Gppega. . N véhemalt kord Oppeaastas. kokkuvétted.
mitteformaalse dppega.
poolaastas.
Sopimi Arengut toetav
Oppimist toetava Ppimist toetava tagasiside Riiklik rahulolu- ja
s . i tagasiside ja hindamise -
tagasiside ja hindamise koostéogrupp shimstted 3.9/4.0 20 koolikeskkonna
pdhimétete uuendamine. pohimatted on 4. klass e ’ kisitlus.
uuendatud.
8. klass 3,3/3,3 3,4
Opilaste
liilkumisharjumused
ja aktiivsustase
paranevad .
vastavalt Liikuma Liikuma Kutsuva
Kutsuva Kooli Kooli eneseanallilis.
On liitutud Liikuma programmi eesmarkidele.
Liitumine Lilkuma Kutsuva o . eesmarkidele.
I . koostodgrupp | Kutsuva Kooli
Kooliga programmiga. .
programmiga. Liikumisvéimalused Riiklik rahulolu- ja
koolis .
koolikeskkonna
4. klass 3,8/3,4 38 Kisitlus.
8. klass 3,5/3,0 36
Kool rakendab
Rohelise kooli
programmi, jargides . . Rohelise Kooli
Liitumine Rohelise Kooli . On liitutud Rohelise 7-astmelist Rohelise K9Ol| programmi
. koostddgrupp . R L. . programmi L
programmiga. Kooli programmiga. tegutsemisjuhendit . tegevuskava seire ja
L . rakendamine. K R
jaintegreerides hindamine.
keskkonnateemasid
Oppetegevusse.
6. klassi 6pilased 6. klassi 6pilased on | Arutleva Kooli
Arutleva Kooli Sopealaiuhataia Arutleva Kooli programm | labivad 35-tunnise labinud 35-tunnise programmi
programmi rakendamine pp J J on rakendatud. arutlusépetuse arutlusOpetuse Opilaskusitlus 6.
kursus. kursuse. klassi dpilastele.
) Alustava tédtaja Alustavad téotajad Mentortugi .
Mentorprogrammi . . . oy Mentori ja alustava
) Oppealajuhataja | mentorprogramm on saavad mentortuge alustavale toéotajale P L
uuendamine. . tootaja tagasiside.
uuendatud. vahemalt 1x kuus. 1x kuus.
Opetajate
M ADi 0/ A . N
Opetajate dpikogukonna M . .| Opetajate 6pikogukond op|l‘<ogukonnas' 90% Opetajatest Opikogukonna
e Oppealajuhataja e parimate praktikate osaleb .
kéivitamine. on kéivitatud. : X « L protokollid.
jagamine vahemalt opikogukogukonnas.
1x trimestris.
Koostoéine
Opetamine
. - . Lo 2,712,3 29 Riiklik rah -j
Ainetevahelise ja -Ulese - Ainetevaheline ja-ilene | 4 klass iiklik rahulolu- ja
Igimingu tohustamine KOOSIOOBTUPP | \giming on tohustatud. | koolikeskkonna
: g : 2,6/1,9 2,8 kiisitlus.




Opetajate toetamine
ennastjuhtiva éppija
kujundamisel.

koostdogrupp

Opetajaid on toetatud
ennastjuhtiva éppija
kujundamisel.

Enesetdhusus
(Opetaja).

Véhemalt 1x
Oppeaastas
ennastjuhtiva
Oppija kujunemise
toetamise koolitus
koigile dpetajatele.

4,2/4,4

4,4

100% 6petajatest on
osalenud
ennastjuhtiva éppija
teemalistel
koolitustel.

Riiklik rahulolu- ja
koolikeskkonna
kusitlus. Koolitustel
osalejate arv.

1x trimestris.

Téhtaeg
Baastase 2025
Vastutaja Tulemus Moodik Sihttase 2029/2030 Andmeallikas
Tegevus 2026 | 2027 | 2028 | 2029 ! kool/riik f
127 | 728 | 729 | 130
Hindamise, Koik dpetajad
Opetamisstrateegiate, osalevad 100% Opetajatest Koostdogruppide
Koostoogruppide Gppealajuhataja ldimingu, ennastjuhtiva teemapohistes osaleb protokollid,
kaivitamine. dppija, arenguvestluse jt | koostddgruppides koostdogruppide valminud kooli
koostdogrupid on vahemalt 1x t60s. dokumendid.
Kivitatud. trimestris.
Lastevanemate
Lastevanemate kogu direktor Lastevanemate kogu on | Lastevanemate Lastevanemate kogu | kogu tegevuse
asutamine. asutatud. kogu on asutatud. on asutatud. Oppeaasta
kokkuvéte.
Lastevanemate ja hoolekogu Projektipdevade raames | Lapsevanemad ja 2x Oppeaastas
' on saavutatud kogukonnaliikmed lapsevanemate ja .
kogukonna osaluse . « " Projektipaevade
suurendamine lastevanemate | lastevanemate ja osalevad vahemalt kogukonnaliikmete Kokkuvétted
N kogukonna kaasatuse 2x 6ppeaastas osalusega :
projektipaevadel. kogu - . e
suurenemine. projektipaevadel. projektipaevad.
. - Opilast: telud -
Opilaskonnas arutelude Spilasesindus Opilaskonnas on to?ir\isv:da\r/;:elr;alt 50% Opilastest Arutelude
kaivitamine. arutelud kaivitatud. osalevad aruteludes. | kokkuvotted.

Kommunikatsiooniplaani
koostamine ja
rakendamine.

direktor

Kommunikatsiooniplaan
on koostatud ja
rakendatud.

Koolil on kehtiv ja
rakendatav
kommunikatsiooni-
plaan.

Koolil on kehtiv ja
igapaevases t60s
rakendatav
kommunikatsiooni-
plaan.

Kommunikatsiooni-
plaan.




VI ARENGUKAVA ELLUVIIMINE JA
UUENDAMINE

. Arengukava elluviimist koordineerib ja elluviimise eest vastutab direktor.

. Arengukava elluviimisesse on kaasatud tootajad, lapsevanemad, pidaja ning huvigrupid ja
koostoopartnerid.

. Arengukava vaadatakse Ule igal aastal ning vajadusel taiendatakse.

. Arengukava muutmine toimub Saue vallavalitsuse poolt kehtestatud korras.



